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StagiaTech est une a ppl ication
de gestion des Stages en entreprise.

StagiaTech est une application de gestion des stages en entreprise. Objectif : Digitaliser et optimiser le cycle de
gestion des stages, de I'expression du besoin a I'évaluation finale

FONCTIONNALITES CLES

Expression du besoin en stagiaire

Saisie d'une demande par le manager ou responsable département
Choix du type de stage : initiation, perfectionnement, PFE, autre
Définition du profil recherché, durée, missions, compétences attendues
Vialidation parla RH / Direction

Intégration et suivi du parcours

Espace stagiaire personnel (profil, documents, missions)
Espace encadrant (assignation, planning, validation des étapes)
Parcours personnalisé avec objectifs, livrables, deadlines
Journal de bord et suivi hebdomadaire

Suivi du rapport de stage

Rédaction guidée du rapport en ligne

Possibilité de téléversement et validation par I'encadrant
Rubrique d'évaluation qualitative et quantitative a chaque phase

Publication d'annonce

Génération de fiches de stage avec référence unique
Publication sur portail entreprise, plateformes partenaires, réseaux sociaux

Bilan, évaluation et tableau de bord

Fiche d'évaluation finale par 'encadrant et le stagiaire
Export du bilan de stage (format RH, administratif, statistique)

Réception et traitement des candidatures

Formulaire de candidature en ligne (CV, lettre, disponibilité)
Tri automatique (matching profil/fiche de besoin)

Workflow de présélection, entretien, validation finale Tableau de bord global: s/ .
Notifications automatiques aux candidats Nombre de stagiaires par direction, service, type
Taux de satisfaction

Historique des encadrants et performance
Suivi des conventions signées et stages terminés
Correspondance et convocation
Envoi d'offres de stage personnalisées
Planning d'intégration lectronique
Convention de stage générée automatiquement a partir des données

VALEUR AJOUTEE DE LAPPLICATION

- Centralisation de tout le processus stagiaire en un seul outil

- Diminution de la charge administrative

« Meilleure tracabilité et standardisation du parcours

« Amélioration de I'expérience stagiaire

- Vision stratégique sur les usages et performances du programme de stages



MODULES PRINCIPAUX

- Module RH : gestion des offres, suivi des demandes et candidats

+ Module Manager : demande de stagiaires, suivi des encadrements

- Module Stagiaire : tableau de bord personnel, rapport de stage

+ Module Encadrant : suivi de progression, évaluations, commentaires
- Statistiques & Reporting : exports dynamiques, filtres, graphiques
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