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Plateforme de ge5t|on des concours
de recrutement publics conform |te
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Conforme a la circulaire du Chef du Gouvernement n°16/2022 relative a la dématérialisation des procédures de
recrutement dans les administrations et établissements publiques au Maroc

eConcours RH est une solution digitale de gestion intégrée des concours de recrutement pour les administrations,
établissements publics et collectivités territoriales au Maroc.

Elle permet de gérer I'ensemble du cycle de vie d'un concours de maniére transparente, tracable et conforme a la
réglementation nationale.

FONCTIONNALITES CLES

Planification et publication des concours

Publication
automatisée sur
le portail
emploi-public.ma

Gestion des Intégration des
référentiels de autorisations
postes et profils budgétaires

Programmation
annuelle/
multiconcours

Dépot et gestion des candidatures Organisation des épreuves

Formulaire de candidature en ligne (avec justificatifs) Convocation électronique nominative

Validation automatique des conditions d'acces (diplome, spécialité, expérience...) Gestion des centres d'examen et surveillants
Systeme de scoring préliminaire / tri automatisé Import / saisie des notes par épreuve

Accusés de réception et notifications Interface spéciale pour les jurys et commissions

Délibérations et publication des résultats Tableaux de bord RH

Calcul automatique des classements (pondérations, seuils) Suivi en temps réel des candidatures et étapes du concours
Export des PV de jury, listes d'attente et d'admis Rapports consolidés pour la DGSN, les ministeres et I'IGF
Publication officielle des résultats et extraction pour 'emploi-public.ma ) Tracabilité et archivage des opérations (RGPD / loi 09-08) @

N4

Avec Concours RH, vous bénéficier d'un outil conforme, transparent et moderne pour gérer efficacement les
concours publics. Digitalisez vos processus de recrutement avec sécurité, équité et rigueur.

Conformité Réglementaire Bénéfices Clés

Respect total de la circulaire du Chef du Gouvernement n® 16/2022 Acces élargi et démocratisé a la fonction publique

Conservation des données sur serveurs hébergés au Maroc (ou conformes CNDP) Gain de temps pour les RH et jurys

Journalisation exhaustive des acces et modifications an Image modernisée de 'administration
Moteur de regles conforme aux exigences des concours publics —Q/\/— Diminution des erreurs et risques de contentieux




